RAPORT A
CU PRIVIRE LA REPREZENTAREA DIN PERSPECTIVA GENULUI iN
CADRUL ORGANELOR DE CONDUCERE

ALE ELECTROMAGNETICA S.A.



1. DATELE DE IDENTIFICARE ALE SOCIETATII

Denumire Societate: Electromagnetica S.A.

Sediul Social: Bucuresti, Sector 5, Calea Rahovei nr. 266-268, cod postal 050912
Tel/ Fax: 021 404 21 02/ 021 404 21 95

CUl: 414118

Nr Inreg la ORCTB: J1991000019408

Piata reglementata: BVB, Sector titluri de capital, Actiuni, Categoria Premium
Simbol de piata: ELMA

Numar de actiuni: 676.038.704

Valoarea nominala: 0,1000 RON

Capital social: 67.603.870,40 RON

Cod LEI : 254900MYW7D8IGEFRG38

2. PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

Electromagnetica S.A. este o societate comerciala pe actiuni infiintata in 1930 cu personalitate juridica romana si
durata de viatd nelimitatd care este organizata si functioneaza conform statutului si pe baza Legii nr. 31/1990 privind
societétile, republicata, cu respectarea Legii nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata si a
Regulamentului ASF nr. 5/2018 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata.

Capitalul social al societatii este de 67.603.870,40 RON Tmpartit in 676.038.704 actiuni comune, nominative si
dematerializate, inscrise in cont electronic in registrul actionarilor tinut de Depozitarul Central SA.

Conform statutului Societatii, domeniul principal de activitate este cod CAEN 682 — Tnchiriere si subinchirierea
bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate iar activitatea principald este cod CAEN 6820 — Inchiriere si subinchirierea bunurilor
imobiliare proprii sau inchiriate, conform Clasificarii Activitatilor din Economia Nationala, aprobata prin Ordinul Presedintelui
Institutului National de Statistica nr.377/17.04.2024 (CAEN Rev.3).

Managementul societatii considera ca un nivel ridicat de transparentd, comunicare continua si in timp real a
informatiilor importante, impreuna cu protectia investitorilor, reprezintd cheia sustinerii pe termen lung a strategiei de
dezvoltare a companiei de catre actionari si maximizarea valorii actiunilor.

Aplicarea stricta a cadrului legal incident (Legea nr. 31/1990 — legea societatilor, republicata; Legea nr. 24/2017
privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata; Regulamentul ASF nr. 5/2018 privind emitentii de instrumente
financiare si operatiuni de piata si Codul Bursei de Valori Bucuresti) ofera premisele de conformare cu cerintele de Guvernanta
Corporativa consacrate la nivel international.

3. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE (C.A.)

Electromagnetica S.A este administrata in sistem unitar, de catre un Consiliu de Administratie compus din 5 administratori,
alesi de adunarea generala a actionarilor, pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi.

Administratorii sunt desemnati de catre adunarea generala ordinara a actionarilor, putand fi reeligibili.

Alegerea membirilor consiliului de administratie s-a facut prin vot cumulativ in cadrul A.G.O.A. din 03 iulie 2023, candidatii fiind
numiti de actionari.

La data prezentului raport componenta Consiliului de Administratie al Electromagnetica S.A. este urmatoarea:

Nume Functie Profesie

Daniela — Adi Cucu Presedinte C.A. Licentiat in stiinte juridice
Sorin — lulian Cioaca Membru C.A. Licentiat in matematica si

stiinte economice
Cristina — Gabriela Gagea Membru C.A. Licentiat Tn stiinte economice
Mihai Trifu Membru C.A. Licentiat Tn stiinte economice
Mihai Zoescu Membru C.A.(cu mandat pana la 18 | Licentiat in stiinte economice
octombrie 2027)

La data prezentului raport, toti membrii Consiliului de Administratie sunt administratori neexecutivi, astfel incat se asigura un
echilibru al autoritatii si segregarea functiilor executive de cele de supraveghere.



4. DIVERSITATEA IN CADRUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Asigurarea diversitatii si egalitatii de sanse este preocuparea companiei pentru a oferi angajatilor sai conditii de crestere si
dezvoltare profesionala si personald, oferindu-le un mediu de lucru stimulativ, respectand principiile diversitatii, non-
discrimindrii si egalitatii de sanse. Consiliul de Administratie al Societatii este format din 5 membri, din care 3 sunt de gen
masculin si 2 persoane de gen feminin.

Conform graficului urmator ponderea femeilor in cadrul Organului de Conducere al Electromagnetica S.A. este de 40%.
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5. CONSTATARI PRIVIND ATINGEREA OBIECTIVULUI LEGAL

Conform Anexei aferente Legii nr. 24/2017, pentru un Consiliu de Administratie format din 5 membri, este necesar un minim
de 2 administratori apartindnd sexului subreprezentat pentru atingerea obiectivului de 33% (art. 1092 alin. (1) lit. b)).

Intrucat in prezent sunt 2 persoane de gen feminin in cadrul Consiliului de Administratie al Societétii, obiectivul legal este
atins.
6. RESPECTAREA CERINTELOR LEGALE

Selectia si numirea membrilor Consiliului de Administratie in cadrul Electromagnetica S.A. se realizeaza prin votul actionarilor,
in conformitate cu legislatia pietei de capital si cu actul constitutiv al Societatii. Propunerile pentru functia de administrator al
Electromagnetica S.A. sunt realizate de actionari ai companiei sau de catre Consiliul de Administratie, conform prevederilor
legale incidente.

Tn cadrul procesului de alegere a candidatilor pentru functia de membri ai Consiliului de Administratie al Electromagnetica
S.A., actionarii aleg candidatii Tn mod liber, in baza principiului votului proportional, fara posibilitatea de a influenta rezultatul
pe considerente de gen, conform art. 1094 alin. (5) din Legea nr. 24/2017.

In vederea asigurérii respectérii prevederilor legale, pentru urmé&toarea adunare generala a actionarilor care va avea ca punct
pe ordinea de zi alegerea unui membru/membrilor Consiliului de Administratie al Societatii. Electromagnetica S.A. va proceda
la informarea actionarilor cu privire la prevederile Legii nr. 24/2017, prin intermediul unui material informativ, publicat cu 30 de
zile anterior desfasurarii sedintei A.G.A., astfel incat actionarii s aiba posibilitatea de a decide alegerea candidatilor in
cunostinta de cauza.

7. PUBLICARE S| TRANSPARENTA

Informatiile din prezentul raport sunt disponibile public pe site-ul https://electromagnetica.ro/investitori/guvernanta-
corporativa/, impreuna cu Politica de selectie/adecvare a organului de conducere al Electromagnetica S.A.

Director General
Mihai Odoviciuc
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